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-doplneny o SkVP pre 9. ro¢nik
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I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. Histéria a velkost $koly

ZS na Zeliarskej ulici je pravnym subjektom od jula 2002 a ma svoju dlhoroénd tradiciu
ato od roku 1961. Riadi ju MMK od r.2003. Ekonomicky servis poskytuje SSS. Skola je
situovanad nasevernom okraji mesta - vbyvalej obci Tahanovce, ktord je v suéasnosti
mestskou castou. Jej pekny, rozsiahly a hlavne sidliskom neruseny areal poskytuje dobré
podmienky pre pokojnu dusevnu prdacu deti i pedagégov. Celkovy pocet Ziakov Skoly kolise
od 155 do 170. Je plne organizovand a v kazdom rocniku sa vyucuje v jednej triede. Viac-
menej rodinné prostredie Skoly neumozniuje jedincovi skryt sa v kolektive, zlepsSuje
komunikacna previazanost avzajomnd sudrinost medzi Ziakmi réznych roénikov. To su
podmienky, ktoré podporuji dominantnu orientdciu vychovno-vzdeldvacieho procesu —
humanizmus. Od skolského roku 2008/2009 bola do objektu Skoly umiestnend Materska
$kola z blizkej ulice Repna. To umozni obom subjektom prehibit vzajomnu spolupracu
a vytvori velmi dobré podmienky na plynuly bezstresovy prechod deti do Skoly.

2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Skola poskytuje vieobecne orientované zékladné vzdeldvanie a vychovné pdsobenie so
zameranim na rozvoj klucovych kompetencii Ziaka v oblasti:

- environmentalnej

- komunikacie v cudzom jazyku

- pocitacovej gramotnosti

- Sportovej na volejbal a strelbu zo vzduchovky

Podporu environmentalnej vychovy zabezpecujeme mnohymi praktickymi cinnostami,
z ktorych niektoré su uz viacro€nou tradiciou. Zber a separdcia recyklovatelnych odpadov
ako su papier, plastové flase, obaly Tetra Pak, viecka z jogurtov, monoclanky a plechovky su
celoro¢nou aktivitou, ktorlu realizujeme sdtazivou formou. VyuZivame pritom projekty
vyhlasované spolo¢nostami zaoberajlcimi sa zberom a likvidaciou odpadu. Pravidelny zber
druhotnych surovin umozfuju dostatoéné skladovacie priestory v $kolskom aredli. Ziaci sa
pravidelne zucastriuju vytvarnych, literarnych ahudobnych satazi s environmentalnou
tematikou. Doplriujucimi ¢innostami s aj exkurzie, vystavky a rozhlasové relacie
k vyznamnym driom suvisiacich so Zivotnym prostredim i ekoldgiou. V sucasnosti vstupujeme
do projektu Zelena skola, s moznostou ziskat certifikdt s celosvetovou platnostou a vlajky
EcoSchool. V minulych rokoch Ziaci plnili ulohy v projektoch ako napriklad Dobrodruzna
vodna cesta, Kde a ako budeme byvat, Stardm sa o svoju rieku, Skre¢ok triedko a dalsich.

Orientaciu na rozvoj environmentalnych kompetencii, komunikacie v cudzom jazyku
a pocitacovej gramotnosti Ziakov vyjadruje aj nas Skolsky uéebny plan. Volnhou hodinovou
dotdciou rozsirujeme a prehlbujeme obsah povinnych predmetov zaradenych do prislusnych
vzdeldvacich oblasti azaroven vnich vytvdrame nové. Na podporu environmentalnej
vychovy sme v 1. ro¢niku zvysili ¢asovu dotaciu predmetu prirodoveda o jednu a pol hodiny



tyzdenne. V u¢ebnom plane piateho roc¢nika je vo vzdeldvacej oblasti ¢lovek a priroda
zaradeny novy predmet — environmentdlna vychova.

Nase zameranie na uvedenu oblast vyplyva z prvoradych uloh spoloc¢nosti v ktorej Zijeme —
zmenit vztah fudi k prirode a k Zivotnému prostrediu. Jedine tak mézeme docielit i pre dalsie
generdacie trvalo udrzatelny Zivot.

Komunikacia a rozvoj kompetencii v cudzom jazyku su v nasich u¢ebnych planoch zahrnuté
uz od 1. roénika do novych predmetov ,angli¢tina hrou” a ,u¢me sa z rozpravok”, s ¢asovou
dotaciou po 1 hodine tyZzdenne. V piatom ro¢niku sme zvysili pocet hodin anglického jazyka
z troch na Styri. Na prvom stupni si Ziaci m6Zu rozvijat komunikdaciu v anglictine aj formou
krdzku. V tretom astvrtom roc¢niku sa vyuluje podla jazykového variantu doterajsich
ucebnych planov, s dotaciou dvoch hodin anglického jazyka tyZzdenne.

Aby sme mohli vyuZit nové metddy vyucby v kazdom predmete pomocou informacnych
a komunikaénych technolégii, je potrebné, aby nasi Ziaci ¢o najskor ziskali zdkladné

zruénosti v praci s pocitatom. Preto je vo vzdeldvacej oblasti ,matematika a praca
s informaciami“ ucebného planu pre 1. ro¢nik zaradeny novy predmet — ,informaticka
vychova“.

Zameranie na rozvoj pocitacovej gramotnosti Ziakov je dané aj skladbou predmetov
ucebného pldnu piateho roc¢nika vo vzdeldvacej oblasti ,matematika a praca s informdaciami.
Nadstavbou povinného predmetu informatika je tu novy predmet ,tvorba a prezentacia
projektu”.  Aj vo vysSich ro¢nikoch, v 3.,4.,6. a 8., je uebny plan doplneny nepovinnym
predmetom ,prdca s pocitacom*.

V Sportovej oblasti je uZ viacro¢nou tradiciou ucast nasich Ziakov na volejbalovych
a streleckych sutaZiach, v ktorych dosahuju dobré vysledky. Od skolského roka 2008/2009
sme zacali i s ndcvikom bedmintonu. Na uvedené Sportové aktivity je zamerana aj dlhodob3d
a pravidelnd priprava nasich Ziakov. Cinnost streleckého krizku prebieha uz niekolko rokov
a jeho materidlne vybavenie postupne dopliame. Nacvik volejbalu je napliou ugebnych
osnov nepovinného predmetu pohybova priprava na druhom stupni. Preferovanim tychto
Sportov sa snazime u Ziakov rozvijat schopnosti ako su pozornost a sustredenost, ktoré su
dolezité aj pre uspesné zvladnutie vzdeldvacieho procesu. Prostrednictvom volejbalu ich
u¢ime doslednosti, dévere vo vlastné sily, zdravej ctiziadosti, spravnemu rozhodovaniu
v stale sa meniacich podmienkach hry a zodpovednosti ku kolektivu.

3. Charakteristika pedagogického zboru:

Vychovno-vzdeldvaci proces na $kole zabezpetuju uéitelia, z ktorych vadiina splitia
kvalifika¢né predpoklady. Na skole p6sobi aj asistent ucitela, ktory je ndpomocny
pedagdégom na l. stupni.

Nakolko sme skola s nizsim poctom Ziakov, nie je mozné u nas zabezpecit Upinid odbornost
na vsetky vyucovacie predmety. Toto negativum odstranujeme tym, Ze niektori ucitelia si
rozsiruju odbornost o dalsi predmet. Na skole pdsobi aj vychovny poradca, ktory sa
zUcastnuje vsetkych Skoleni a vzdeldvani v tejto oblasti. KedZe na skole nep6sobi Skolsky
psycholdg, vyuzivame sluzby Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
ako aj sluzby Specialnej pedagogicko-psychologickej poradne. Zameriavame sa predovsetkym
na to, aby pedagogicki zamestnanci sa mohli nadalej permanentne vzdelavat, zvysovat si
kvalifikaciu a budovat si svoj kariérny postup; zdokonalovat sa v praci s PC a internetom,



vyuzivat moderné informacné technoldgie v kazdodennej praxi. Motivovat pedagogickych
zamestnancov k Studiu Specialnej pedagogiky, ktord bude pri si¢asnom trende
individudlneho pristupu k Ziakom nevyhnutnou formou vzdelania pedagdga.

Princip Skolského systému dalSieho vzdelavania pedagogickych a odbornych
zamestnancov:

1. DalSie vzdeldvanie je pravom a povinnostou kazdého pedagogického a odborného
zamestnanca.

2. Kazdy pedagogicky a odborny zamestnanec ma moznost dalSieho vzdeldvania za
rovnakych podmienok.

3. Dalsie vzdeldvanie a zdokonalovanie profesionality kazdého pedagogického
a odborného zamestnanca skoly by mal mat odraz v jeho financnom ohodnoteni
a profesijnej kariére v stlade so systémom Kariérneho rastu MS SR.

4. Zakladnou hodnotou dalSieho vzdeldvania kazdého pedagogického a odborného
zamestnanca Skoly ma byt kvalita a nie formalne ziskavanie certifikatov a Ciarok za
ucast na skoleniach.

5. Pedagogicki a odborni zamestnanci Skoly sa aktivne podielaju na uréovani cielov,
obsahu, prostriedkov a vyhodnocovani efektivnosti systému DVPZ.

6. Skola spolupracuje s institGciami vytvarajucimi systém dalSieho vzdeldvania v $kolstve
a svoju Cinnost s nimi koordinuje.

Stav vzdeldvania sa pedagogickych zamestnancov:

1. KaZzdoroéne sa zUcastnuje priemerne 5 pedagdgov cyklickych vzdeldvani. TaktieZ sa
individualne vzdelavaju hlavne v jazykovych skolach, kde sa zdokonaluju predovsetkym
v anglickom jazyku. Takmer vSetci ¢lenovia pedagogického zboru su pouzivatelmi IKT,
nakolko absolvovali cyklus vzdelavacich podujati z tejto oblasti. Nedostatkom dalSieho
vzdeldvania sa pedagogickych zamestnancov je predovsetkym to, Ze k nemu dochadza
v Case Skolského vyucovania, ¢im dochadza k nelmernému zastupovaniu vyucovacieho
procesu.

4. Charakteristika Ziakov:

Skolu navitevuju predovietkym Ziaci z obce Tahanovce a jej blizkeho okolia. V obci %iju vo
velkej miere rodiny zo socidlne znevyhodneného prostredia. Z tohto aspektu sa odvija aj
zloZzenie Ziakov Skoly. Takmer 30% Ziakov tvoria deti zo socidlne znevyhodneného
prostredia , ¢o sa odraza predovsetkym na celkovych vychovno-vzdelavacich vysledkoch
Skoly.

Pre mensi pocet Ziakov v triedach je Skola vyhladavana predovsetkym rodi¢mi, ktorych deti
maju problémy s vyucovacim procesom vo vacsom kolektive. Tieto deti si vyZaduju



individualny pristup, ktory sa da uplatnit len pri mensom pocte Ziakov v triedach. Pocet
integrovanych Ziakov na Skole v poslednych rokoch stupa.

Ziaci tejto 3koly dosahuju pekné vysledky predovietkym v $portovych a spevackych
sutaziach.

5. Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly:

»Prostredie SRoly md podnecovat osobnostny rozvoj Ziaka, md byt podnetovo bohaté, vhodne upravené
a priestorovo usporiadané tak, aby bola pre vietkych Ziakov aj ucitelov splnend poZiadavka viditelnosti,

blizkosti, dostupnosti a hlavne bezpecnosti‘. (Bedta Kosova)

Priestory Skoly su pre sucasny stav dostacujuce. Od skolského roka 2008/2009 sidli
v priestoroch Skoly materska skola, ¢im sa vyuzili vSetky volné ucebne, ktorymi dovtedy
Skola disponovala.
Skola md zriadené a vyuZiva odborné ucebne na vyucovanie fyziky , chémie /potrebuju
rekonstrukciu nakolko niektoré zariadenia su zastarané/, vyZivy , bioldgie. Poznatky
o informacno-komunikaénych technoldgidch Ziaci ziskavaju v dobre vybavenej pocitacovej
ucebni s pristupom na internet. 14 pocitacov vyuzivaju Ziaci na vyucovacich hodinach ivo
volnom c¢ase. Ucebné pomocky v jednotlivych kabinetoch su zvac$a zastarané aich inovacia
si vyzaduje znacné financné prostriedky . Moznosti Skoly s vtomto smere velmi
obmedzené, no postupne sa za pomoci rodicov, sponzorov a zapojenim sa do roznych
projektov, pomdcky doplfiaju. Sucastou vybavenia $koly je priestranna telocvi¢hia.
Dostatocne velky oploteny areal umoznuje Ziakom travit velkd prestavku mimo priestorov
budovy, ¢o je jedna zo zdkladnych psychohygienickych poZiadaviek pre poddvanie dobrych
vykonov. V Skolskom aredli sa nachadza aj Skolské ihrisko, ktoré je vSak v nevyhovujucom
stave, potrebujeme don investovat, kazdy rok poddvame aj projekt na zriadenie
multifunkéného ihriska, no bezispesne.
Budovy Skoly, prevadzkované od roku 1961, su uz vo velmi zlom technickom stave
a vyzaduju si nutnu opravu alebo rekonstrukéné prace/vymena okien, zateplenie, hygienické
malby interiéru/. Skola ma zabezpe&ené vykurovanie vlastnou plynovou kotolfiou.

6. Skola ako Zivotny priestor:

Aby sa Ziaci a zamestnanci citili v Skole ¢o najprijemnejsie, kladieme dbéraz na upravené
a estetické prostredie tried ,Skolského dvora, chodieb, aktualizujeme ndastenky . Pocas roka
sme vymalovali niekolko tried a vymenili staré linoleum za nové. V tejto aktivite budeme
pokracovat aj v nasledujucich rokoch, nakolko chceme, aby priestor v ktorom travia Ziaci
a zamestnanci Skoly svoj ¢as, bol ¢o najprijemnejsi. Chodby su dotvorené Ziackymi pracami,
postermi a nastenkami, ktoré sa stdle aktualizuju.

7. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani:

Skola vytvara pre vietkych svojich zamestnancov a Ziakov bezpe¢né podmienky pre ich
pracu. Zdraviu nebezpecné veci, su jasne vyznacené bezpecnostnymi paskami a vystraznymi



oznaceniami. Pravidelne na zaciatku Skolského roka ako aj pred prazdninami a hromadnymi
akciami, su Ziaci pouceni o dodrzZiavani pravidiel BOZP a PO. Zamestnanci Skoly v zmysle
zakona absolvuju Skolenia BOZP a PO. Prevadzku kotolne zabezpecuju osoby s platnym
osvedcenim o spoOsobilosti vykondvat dand cCinnost. DoleZity je vhodny stravovaci a pitny
rezim Ziakov /podla vekovych a individualnych potrieb Ziakov). Bezpecnost a ochrana zdravia
zaruCuje aktivna ochrana Ziakov pred urazmi, dostupnost prvej pomoci z materidlneho
a ludského hladiska, vratanie kontaktov na lekdra, ¢i inych Specialistov. Nevyhnutné je
dodrZiavanie zakazu fajcenia, pitia alkoholu a pouzivanie inych Skodlivin v Skole a okoli
a vyrazné oznacenie vSetkych nebezpecnych predmetov a Casti vyuZivanych priestorov
a pravidelna kontrola z hladiska bezpecnosti.

8. Spolupraca s rodicmi a inymi subjektmi:

NajdélezitejSim prvkom je spoluprdca a vzajomna pomoc. Vsetci, ktori maju niec¢o do
¢inenia so skolou by sa mali citit ako spolupracovnici, ktori pomdzu a ktorym nésledne bude
tato pomoc vratena. Nemalo by sa zabudat, Ze najaktivnejSimi spolupracovnikmi by mali byt
rodicia.

Skola pravidelne informuje rodi¢ov o vychovno-vzdelavacich vysledkoch na aktivoch rodi¢ov
Styrikrat ro¢ne. Rodi¢ia maju moZnost konzultovat vychovno-vzdelavacie vysledky aj mimo
tychto aktivov v uréeny der a uréenom ¢ase. Okrem toho mézu priebezne sledovat
klasifikaciu predmetov aj prostrednictvom internetovej Ziackej knizky.

Pri organizovani roznych mimoskolskych aktivit napomaha aj rada rodi¢ov. Pozostava zo
zastupcov rodicov kazdej triedy. Pomaha pri ziskavani finanénych prostriedkov na obnovu
uebnych pomécok a zariadenia $koly. Skola organizuje pre rodi¢ov Defi otvorenych dveri

s moznostou navstivenia vyucovacich hodin ako i mnozstvo kultirnych a Sportovych podujati
na prezentaciu vysledkov vzdeldvania sa ich deti.

Rodicia su zastUpeni aj v Rade skoly, ktora je 11-¢lennd. Tvoria ju zastupcovia rodicov /4/,
nepedagogickych zamestnancov skoly /1/, pedagogickych zamestnancov /2/, miestneho
zastupitelstva /1/, mestského zastupitelstva /1/, zriadovatela /1/, inej organizacie /1/. Rada
Skoly zasada minimalne 4krat ro€ne. Riadi sa vlastnym planom prace, ktory plnenie
vyhodnocuje a zverejiiuje raz roc¢ne. Prava a povinnosti Rady Skoly vyplyvaju z ustanovenia
zakona.

Materska skola , ktora sidli od Skolského roka 2008/2009 v nasej budove — je
,,dodavateflom®. Spolupracujeme na zaklade vypracovaného rocného planu spoluprace,
zameriavajluceho sa najma na vzajomné navstevy $kol, ucast na spolo¢nych akciach so
zamerom pripravit deti materskej Skoly na bezproblémovy vstup do zakladnej skoly.
Materska Skola ma k dispozicii aj pocitacovu ucebnu Skoly, ktoru zatial ani raz nevyufzila.
Taktie $kola pontika MS telocvi¢iiu. Difame, Ze spolupraca ZS s MS sa v budicnosti viac
prehibi a materska $kola prijme vyhody, ktoré jej ponuka zakladna $kola.

Skola aktivne spolupracuje so $kolskymi zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie,
reedukaénymi Gstavmi /Horny Bankov, Barca, Hrari/.



Velmi dobra je reciproéna spolupraca s MU MC Tahanovce - obec.

9. Dlhodobé projekty a medzinarodna spolupraca

Témy projektov volia vyucujici podla ndplne uciva alebo reaguju na aktualne dianie
v spoloénosti, pripadne na ponuky réznych organizacii, obcianskych zdruzeni,
a podnikatelskej sféry. Niektoré projekty su triedne, iné rocnikové alebo Skolské. Takto si
Ziaci pod vedenim pedagdga overuju svoje vedomosti ziskané pocas vyucovania, ale aj
v ramci mimoskolskych aktivit.
Nasu Skolu navstevuju aj deti zo socialne mdlo podnetného prostredia a preto sa zapdjame
do projektov, ktoré by pomohli aj tymto detom.

Skola je zapojena do medzindrodného projektu Rovnaka $anca, zamerany na podporu
programov socidlnej integrdcie a vzdeldvania pre mensiny. Projekt je podporovany
a financovany ndrskou vladou. Aktivity su sucastou projektu ,,Rovnaka Sanca”“,
financovaného z Finanéného mechanizmu EHP, Nérskeho finanéného mechanizmu a zo
$tatneho rozpoctu Slovenskej republiky. Hlavnym realizadtorom projektu je Nadéacia Skola
Dokoran.

Sme Skola podporujtca zdravie. Nositefom tohto titulu sme od roku 2002.

Otvorena skola — oblast $portu.
Hlavnym cielom projektového zameru je skvalitnit Sportovu ¢innost v Skolskom aredli.
Vytvorit optimalne podmienky predovsetkym po materidlnej stranke, doplnit Sportovym
materidlom, zlepsit technické vybavenie. Preto aj tohto roku poddame projekt na zriadenie
multifunkéného ihriska.

Zelena skola

Medzinarodny projekt s environmentalnou tematikou.

Hlavnym cielom projektu Zelena skola je pomoct skolam najst cestu zmeny veducej k
zdravsej, "zelensej" a aktivnejSej skole a spolo¢nosti. Inak povedané: podporovat ¢innosti
veduce k environmentdlnemu spravaniu sa slovenskych skol, ako je prevadzka skoly v
medziach platnych environmentalnych pravnych predpisov, prevencia pred znecistovanim a
poskodzovanim Zivotného prostredia, udrzatelna spotreba zdrojov, environmentalna
vychova a vzdelavanie Ziakov, pracovnikov skoly a spoluprdca s miestnou komunitou a
okolitym svetom."



Premena tradi¢nej Skoly na modernu

Projekt realizujeme pod nazvom Cez jazykovu gramotnost a informacné technoldgie ku skole
buducnosti. Trvanie projektu je od 09.2012 — 08.2014. Dany projekt je prinosom pre Ziakov,
pedagogickych zamestnancov. Prostrednictvom aktivit projektu sa ucitelia vzdeldvaju

v oblasti informatiky a jazykovych zruénostiach. 6iaci sa oboznamuju s inovativnymi formami
vyucby pri ktorych pouzivaju moderné informacné technolégie

Modernizacia vzdelavacieho procesu na Z$

Projekt sa realizuje od r. 2009 — 2013. V rdmci tohto projektu sa vzdelavaju dve ucitelky v
oblasti IKT/ jedna na I. stupni a druha na Il. stupni v predmete dejepis/Skola bola vybavend
pocitacovou technikou.

Comenius —Skolské partnerstva

Projekt realizujeme od 2012 do 2014. Nase partnerské Skoly su z LotySska, Litvy, Cypru,
Polska, Spanielska, Turecka a Talianska. Témou projektu je: Spat k nasim korefiom - Tradicie
a zvyky nds spdjaju.

Charakteristika Skolského vzdeldavacieho programu

Pedagogicky princip Skoly

Skolsky vzdelavaci program vychadza z cielov zékladného vzdelavania a klt¢ovych
kompetencii SVP a z koncepcie, ktora vznikla niekolkoroénou snahou o inovéciu
pedagogického procesu a Zivota skoly vobec, analyzou vlastnych moZznosti a schopnosti
pedagogického zboru, poZiadaviek rodi¢ov a naviazanie na tradicie Skoly. Kladie déraz na
principy humanistickej pedagogiky.

Skola umozZni véetkym Ziakom ziskat’ dostatoéné vieobecné vedomosti a zruénosti
vo vSetkych vSeobecno-vzdelavacich a odbornych predmetoch. Da Sancu kazdému Ziakovi,
aby sa rozvijal podfa svojich schopnosti a bolo mu umoznené zazit' Gspech. Skola zabezpe&i
podmienky na vzdelavanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldavacimi potrebami tak, aby



mali rovnocenny pristup vo vzdeldvani. Nasim cielom je v zaujme kvalitného vzdelavania
tychto Ziakov vyZzadovat od rodi¢ov maximalnu participaciu na vychove a vzdelavani. Tyka sa
to rodicov Ziakov pochdadzajucich predovsetkym zo socidlne znevyhodneného prostredia

a vSetkych tych, ¢o maju dieta vyzadujucu osobitnu starostlivost. Vychovno-vzdelavaciu
Cinnost budeme smerovat k priprave Ziakov na Zivot, ktory od nich vyzaduje, aby boli
schopni kriticky a tvorivo mysliet’ a G¢inne riesit problémy. Pripravit' Ziaka rozhfadeného,
schopného pracovat v time a schopného seba motivacie k celoZivotnému vzdelavaniu.
Zabezpecime kvalitna pripravu Ziakov v cudzich jazykoch so zameranim na komunikativnost
a s ohfadom na schopnosti jednotlivych Ziakov. U Ziakov budeme formovat tvorivy Zivotny
$tyl, socialne citenie a hodnotové orientdcie. Ziakov budeme vychovévat v duchu
humanistickych principov. V spolupraci s rodi¢cmi budeme z nich vychovévat pracovitych,
zodpovednych, morélne vyspelych a slobodnych ludi. Velky déraz budeme hned' od zaciatku
klast’ na vytvorenie dobrého timu v triede, na rozvijanie sebapoznania a seba hodnotenia
Ziaka. Budeme ho viest k tvorbe projektov. Vychovno — vzdeldvacia ¢innost bude
nasmerovana k priprave Ziakov na Zivot, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo

a ucinne riesit problémy. Budeme hladat rozmanité spésoby pre nadané deti, ako ich
mimoriadne nadanie rozvijat a poskytovat im sluzby nad ramec klasického vzdelavania.

2. Zameranie Skoly

Nazov Skolského vzdelavacieho programu v sebe zahfiia zakladnd myslienku smerovania
nasej Skoly. ,,Chranis prirodu = chrdnis zaroven aj svoj Zzivot“ je krédo kazdého Ziaka

i zamestnanca nasej skoly. Zaroven chceme pokracovat v tradiciach nasej Skoly,
udrZiavat, pripadne zvySovat prestiz, ktord nasa skola poZzivala u Sirokej verejnosti, dalej
rozvijat silné stranky nasej skoly a maximalne eliminovat a napravovat to, ¢o povazujeme
za nedostatky. Chceme naucit Ziakov otvorenému sp6sobu jednania v duchu
stanovenych pravidiel spravania podla platného skolského poriadku, prav dietata

a Listiny ludskych prdv a slobdd.. Vlastné zameranie Skoly je koncipované na zaklade
persondalnej a materidlnej vybavenosti. Skola disponuje skisenymi pedagégmi, ktori
svojou dlhoroénou pracou a kvalitnymi vysledkami su zarukou plnenia stanovenych Uloh
a cielov danym Skolskym vzdeldvacim programom.

Hlavné priority nasho SkVP sme zhrnuli do nasledovnych okruhov:
1. Rozvijat komunikacné schopnosti Ziakov : - v slovenskom, anglickom, ruskom jazyku,
2. Rozvijat komunikacné schopnosti Ziakov v IKT.

3. Podporovat rozvoj pohybovych, Sportovych, vytvarnych, praktickych a dramatickych
zrucnosti Ziakov v Skolskych i mimoskolskych aktivitach.

4. Poskytovat kvalitné zakladné vzdelanie zamerané na schopnosti jednotlivych Ziakov.

5. Pomahat Ziakom so Specialnymi vzdelavacimi potrebami ako i nadanym Ziakom.



6. Otvorend skola: - prezentacia Skoly na verejnosti (¢lanky v miestnej tlaci -
Tahanovéan, webové stranky $koly, kultirne a $portové vystlpenia na verejnosti
Ziakov Skoly a pod.).

- Akcie na verejnosti( akadémie ku Driu matiek, Viano¢na
akadémia, kulturne vystupenie ku Driu mesta Kosic, Rozdavanie
srdiecok ku Driu matiek,).

- Organizovanie Dna otvorenych dveri pre Siroku verejnost.

- Spolupraca s Radou rodi¢ov, MU — miestnej asti Tahanovce,
Skolskou radou, MMK, KSU, CVC Technik a Domino ako aj inymi
instituciami

Primarne vzdelavanie

Dlzka studia: 4 roky
Forma studia: dennd
Sposob ukoncenia Studia: Ziak ziskal primarne vzdelanie, ak Uspesne

absolvoval posledny roc¢nik ucelenej ¢asti
vzdeldvacieho programu odboru vzdelavania
pre |. stupen zakladnej Skoly

Doklad o dosiahnutom vzdelani:  vysvedéenie s dolozkou: ,,Ziak ziskal primarne
vzdelanie”

Poskytnuty stupen vzdelania: ISCED 1

MozZnosti dalSieho Studia absolventa: Ziak pokracuje vo vzdelavani v ISCED 2

Absolvent I. stupna — primdrneho vzdeldvania ma osvojené zaklady Ccitatelskej,
pisatelskej, poctarskej, prirodovednej a kultirnej gramotnosti. Ziskal zdklady pre osvojenie
ucinnych technik ucenia sa a pre rozvijanie osobnosti. Vazi si seba aj druhych ludi, je
sposobily Ustretovo komunikovat a spolupracovat, je vnimavy k potrebam inych. Ziskal
zaklady pouzivania materinského jazyka. Absolvent primarneho vzdeldvania ma osvojené
tieto klucové spoOsobilosti:

a) socialne komunikacné sposobilosti

= vyjadruje sa suvisle, vystizné a kultivovane pisomnou aj ustnou formou primeranou
stupniu vzdelavania,

= dokaZe isty Cas sustredene nacuvat, ndleZite reagovat, pouzivat vhodné argumenty
a vyjadrit svoj nazor,

= uplatiiuje Ustretovd komunikaciu pre wvytvdranie dobrych vztahov so spoluziakmi,
ucitelmi, rodi¢mi a dalSimi fudmi, s ktorymi prichadza do kontaktu, rozumie réznym
typom doterajSich testov abeZne pouZivanym prejavom neverbalnej komunikacie
a dokaze na ne adekvatne reagovat,

= na zdkladnej Urovni vyuZiva technické prostriedky medziosobnu komunikaciu,



reSpektuje kultdrnu rozmanitost a preukazuje zaujem o primerani formu medzikultirnej

komunikacie,

v cudzich jazykoch je schopny na primeranej Urovni porozumiet hovorenému textu,

uplatnit sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit vety, tykajuce subeznych Zivotnych situdcii
sposobilost v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

pouZivat zdkladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych problémov

v kazdodennych situacidach a schopnost pouzivat matematické modely logického

a priestorového myslenia a prezentdcia (vzorce, modely),

rozvija sa schopnost objavovat, pytat sa a hladat odpovede, ktoré vedu k systematizacii

poznatkov,

c) spdsobilost v oblasti informaénej a komunikaénej technolégie

Ziak vie pouzivat vybrané informacné a komunikacné technoldgie pri vyucovani,

ovlada zaklady potrebnych pocitacovnych aplikacii, vie pouzivat kreslenie a pisanie na
pocitaci,

dokaze komunikovat pomocou elektronickych médii, uvedomuje si rozdiel medzi redlnym
a virtualnym svetom,

rozumie prileZitostiam aréznym rizikdm, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu
a mobilnych telefénov,

d) sposobilost uéit sa

ziskava schopnost sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov,

na zaklade poskytovanych moznosti uplatiuje zdklady réznych technik ucenia sa,
efektivne si osvojuje poznatky a Studijné navyky

zlepsuje svoju vytrvalost a iniciativu, hodnoti svoj pokrok, akceptuje spatnu véazbu
a uvedomuje si svoje rozvojové moznosti,

e) sposob riesit problémy

vnima a sleduje problémové situdcie v Skole a vo svojom

najblizSom okoli, vie rozoznat ozajstny problém, premysla o jeho pri¢inach a navrhne
rieSenie podla svojich vedomosti a skisenosti z danej oblasti

pri rieSeni problémov hlada a vyuziva r6zne informacie, skisa viaceré moznosti rieSenia
problému, overuje spravnost rieSenia a osvedc¢ené postupy, aplikuje pri podobnych alebo
novych problémoch,

pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch riesit primeranym spdsobom

f) osobné, socidlne a obcianske sposobilosti

vytvara si pozitivny obraz, ktory podporuje Ziacku sebadOveru a sebarozvoj

uvedomuje si vlastné potreby a aktivne vyuziva svoje moznosti,

uvedomuje si svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

sustreduje sa na kvalitu a vhodnost vyberu volnych cinnosti, aktivne si chrani svoje
fyzické a dusevné zdravie,

kontroluje vlastné konanie a vie odhadnut dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,
uvedomuje si svoje prava a povinnosti a aktivne ich realizuje,

ucinne spolupracuje v skupine, podiela sa na vytvarani triednych a celo-Skolskych
pravidiel, je zodpovedny a dodrzZiava dohody,

ochotne prijima nové napady, pripadne sdm prichddza s novymi napadmi a postupmi,
diskutuje o nich, prispieva k spolocnej praci,

podiela sa na vytvarani podporujicej a motivujlcej socidlno-emocnej klimy v triede
a dobrach medziludskych vztahoch,

g) spésob vnimat a chapat kulturu a vyjadrovat sa nastrojmi kultury



» dokdZe sa vyjadrovat na urovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

» dokaZe pomenovat druhy umenia aich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na
Urovni primarneho vzdeldvania),

= uvedomuje si vyznam umenia a kultdrne komunikdacie vo svojom Zivote,

= ceni si a reSpektuje kultdrno-historické dedic¢stvo a ludové tradicie,

= reSpektuje vkus inych fudi a primerane veku dokaze vyjadrit svoj nazor a kusovy postoj,

= poznd zdkladne pravidld, normy a zvyky sUvisiace s Upravou zovnajsku ¢loveka,

* pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

= sprava sa kulturne, kultivovane, primerane k okolnostiam, situdciam, socidlnym poziciam
a rolovym funkcidam,

= je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

NizSie sekundarne vzdelavanie

Dlzka $tudia: 5 rokov
Forma studia: denna
Sposob ukoncenia Studia: Ziak ziskal nizSie sekundarne vzdelanie, ak Uspesne

absolvoval posledny roc¢nik ucelenej ¢asti
vzdelavacieho programu odboru vzdeldvania
pre ll. stupen zakladnej Skoly
Doklad o dosiahnutom vzdelani: vysvedéenie s dolozkou: ,,Ziak ziskal nizsie
sekundarne vzdelanie”
Poskytnuty stupen vzdelania: ISCED 2
MozZnosti dalSieho Studia absolventa: Ziak pokracuje vo vzdeldvani v ISCED 3

Absolvent Il. stupia — nizSieho sekundarneho vzdeldvania je zalozeny na klucovych
sposobilostiach, ktoré zahfnaju komplex vedomosti a znalosti, spésobilosti a hodnotovych
postojov umoznujucich jednotlivcovi poznavat, ucinne konat, hodnotit, dorozumiet sa
a porozumiet si, zaclenit sa do spolocenskych vztahov a osobnostne sa rozvijat, Cize ide
o sposobilost uplatnit svoje vzdelanie v pracovhom procese, obcianskom, rodinnom
a osobnom Zivote.

Absolvent nizsieho sekundarneho vzdeldvania ma osvojené tieto kl'icové sposobilosti:

a) sposobilosti k celozivotnému uceniu sa

= je schopny vyuZivat svoje osvedcéené stratégie ucenia sa, pricom si uvedomuje svoje silné
a slabé stranky,

= dokaZe uplatnit ziskané znalosti a spdsobilosti v rozliénych Zivotnych situdciach,

» dosiahol zakladnu Uroven motivovanosti k celoZivotnému uceniu sa

b) socidlne komunikacné sposobilosti

= dokaZe vyuzivat vsetky dostupné formy socialnej komunikacie,

= ovlada slovnu zasobu v priemernej Skdle socialnych a kultirnych suvislosti v zvolenom
cudzom jazyku tak, Ze je schopny na primeranej Urovni rozumiet hovorenému slovu,
dokaze sa uplatnit v osobnej konverzacii, porozumiet textom a tiez tvorit texty,



» uplatiiuje komunikaciu smerujicu k vytvaraniu dobrych vztahov so spoluziakmi, ucitelmi,
rodi¢mi a dalSimi fud'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

= reSpektuje kultirnu rozmanitost a uplatiiuje primerand formu medzikultirnej
komunikacie,

c) spdsobilost riesit problémy

®* ma osvojené schopnosti a vedomosti na rieSenie problémov a vyuzitim znalosti ziskanych
v ramci zdkladného vzdelania, uplatriuje zakladné logické operacie, dokaze uplatnit vedny
pristup pri rieSeni beznych problémov,

= je schopny veci vidiet problémovo, kriticky mysliet pri hladani rieSenie, obhadjit si svoje
rozhodnutie, je si vedomy svojej zodpovednosti za rieSenie problémov a uZitocnosti
poucenia sa z vlastnych chyb a chyb inych,

d) sposobilosti obcianske

= chape vyznam a podstatu legislativnych zdkonov a spolocenskych noriem, je si vedomy
svojich prav a povinnosti v Skole i mimo nej, reSpektuje prava ostatnych ludi, pozna a vazi
si nase kulturno-historické tradicie a dedicstvo,

» chape zakladné ekologické a environmentalne suvislosti a rozhoduje sa v zaujme ochrany
zdravia jednotlivca i spoloc¢nosti,

= je pripraveny zaujimat sa o dianie a riesenie problémov v spolo¢nosti,

e) sposobilosti socidlne a persondlne

» dokaZe spolupracovat v skupine a akceptuje pravidla prace vtime, chape adokaze
prebrat svoju zodpovednost a spoluzodpovednost za vysledky spolocnej prace,

» dokaZe sa primerane zapojit do diskusie, pricom reSpektuje aj iné nazory, chape vyznam
vzajomnej ohladuplnosti,

» dokaZe zvladat svoje vlastné pocity, ich podstatu, vie do urcitej miery regulovat svoje
spravanie,

= uvedomuje si svoj skuto€ny potencidl, osobné kvality a v silade s tym si projektuje svoj
osobny rozvoj a osobné ciele,

f) spbsobilosti vnimat a chapat kultiru a vyjadrovat sa nastrojmi kultury

» dokaZe pomenovat a orientovat sa v umeleckych druhoch a styloch, pouZivat ich hlavné
vyjadrovacie prostriedky, ceni si a reSpektuje r6zne prejavy umenia,

= vie ocenit kulturne dedicstvo a historické tradicie,

= poznad pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

= sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,

g) sposobilost uplatriovat zaklady matematického myslenia a zakladné schopnosti

poznavat v oblasti vedy a techniky

" rozvija apouziva matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych problémov
v kazdodennych situdcidch aschopnost myslenia a prezentacie (vzorce, modely,
Statistika, diagramy, grafy, tabulky),

= ma zaklady prirodovednej gramotnosti, ktoré mu umoznuju pouZivat postu uplatiovany
vo vede na primeranej Urovni,

h) digitalna spdsobilost

= rozvija spOsobilosti zaloZzené na zakladnych zru¢nostiach v oblasti IKT,

= pouziva zdkladné postupy pri praci s textom a jednoduchu prezentaciu,

= vyytvara jednoduché tabulky a grafy,

= vyuziva zrucnosti pri kresleni v grafickom prostredi a spracovavani grafickych informacii,

= rozumie nahravaniu a prehravaniu zvukov a videi,



= prostrednictvom digitalnych hier, edukacnych prostredi a encyklopédii vyuziva IKT v inych
predmetoch,

i) sposobilosti smerujtice k iniciativnosti a podnikavosti

= navrhuje nové ulohy, nové rieSenia, vyhladdva rieSenia uloh v novych projektoch,
schopnost planovat a riadit pracu.

4. Pedagogické stratégie

V oblasti u¢enia budeme:

» Vyuzivat ¢o najvacSie mnozstvo dostupnych zdrojov informacii (knihy, ¢asopisy, internet,
exkurzie, vychadzky a pod.).

= Uplatriovat individualny pristup k Ziakom, vo vyucovani zaradovat metédy podporujlice
tvorivost Ziakov (prezentacie projektov).

» Pozitivne motivovat Ziakov k vyuzivaniu vhodnych stratégii ucenia.

» Snazit sa dobsledne vychadzat z potrieb Ziakov a motivovat ich do ucenia pestrymi
formami vyucby.

= Viest Ziakov k hodnoteniu a sebahodnoteniu, k aplikacii vysledkov ucenia do praxe.

= UCit Ziakov planovat, organizovat a vyhodnocovat ich ¢innosti,

» Vytvérat podnetné prostredie zaloZené na vzajomnej dovere uditelov a Ziakov.

= Poutzivat ¢o najviac prvky pozitivnej motivacie (povzbudenie, pochvala).

= RozliSovat zakladné a rozsirujuce ucivo.

= Viest Ziakov k ucasti na sutaziach a olympiadach.

V oblasti riesenie problémov budeme:

= UCit Ziakov nebat sa problémov.

= Vytvarat problémové situdcie, na ktorych ucime Ziakov stratégie rieSenia problémov.

= PririeSeni problémov ucit Ziakov vyhladavat, spracovavat a pouzivat potrebné informacie
z r6znych zdrojov.

= PririeSeni problémov vyuZivat timovu spolupracu.

= vyuzivat medzipredmetové vztahy pri rieSeni problémov.

= VyuZivat netradi¢né ulohy a testy.

V oblasti komunikativnej budeme:

» Netolerovat agresivne, hrubé, vulgarne a nezdvorilé prejavy Ziakov, zamestnancov,
rodicov.

= Doéraz budeme klast na jazykovu cCistotu prejavu.

» Pomahat novoprichadzajucim Ziakom zapojit sa do kolektivu.

= Podporovat priatelské vztahy Ziakov rozneho veku.

= UCit Ziakov k asertivnemu spravaniu.

= Zameriavat sa na rozvijanie komunikacnych zruénosti Ziakov v slovenskom a cudzom
jazyku, v informacnych technolégiach.

= UCit Ziakov roéznou formou obhajovat svoj nazor, ale tiez vypocut si nazor inych
a premyslat o niom.

= UCit Ziakov komunikovat v krizovych situaciach.

= UCit Ziakov prezentovat vysledky svojej prace.



V oblasti socidlnej a persondinej budeme:

Podporovat vzajomnu pomoc pri uéeni.

UcCit Ziakov pracovat v timoch, spolupracovat a striedat rozne ulohy v skupine — préaca
kazdého Ziaka musi byt prinosom pre celd skupinu.

Viest Ziakov k dodrZiavaniu dohodnutych pravidiel.

Podporovat spolupracu vsetkych ¢lenov pedagogického zboru.

Podporovat vzdelavanie Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
Monitorovat a diagnostikovat socidlne vztahy v triede, skupine, rodine.

Vyuzivat pomoc a skisenosti odbornikov (vychovného poradcu PPP, koordindtorov
prevencie a inych).

V oblasti obcianskej budeme:

Zoznamovat Ziakov s pravami, ale aj povinnostami dietata, viest Ziakov k zodpovednosti
za svoje jednanie.

Snazit sa predchadzat a odhalovat socidlno-patologické prejavy spravania (agresiu,
Sikanovanie, drogy, alkohol, sexualne obtaZovanie, kriminalitu a pod.) a prejavy rasizmu,
xenofdbie a nacionalizmu.

Budeme viest Ziakov ktomu, aby respektovali individualne, kultirne a naboZenské
rozdiely medzi ludmi.

Upevnovat u Ziakov pozitivne formy spravania.

Ponukat Ziakom pozitivne aktivity (kultirne, Sportové ai.) ako protipdl patologickym
javom, rozvijat ducha fair-play.

Zoznamovat Ziakov so zdravym Zivotnym Stylom (projekt SPZ, stravovacie navyky,
protidrogova prevencia, potreba telesného pohybu, plavecky vycvik).

Propagovat jednu z hlavnych priorit Skoly — Otvorena skola (vyuZitie vietkych priestorov
Skoly pre zZiakov, rodi¢ov a obyvatelov obce, ale aj mesta).

Podporovat ekologické myslenie (ochrana Zivotného prostredia, Zeme, zber druhotnych
surovin, prirodovedné vychadzky).

Zoznamovat Ziakov so zakladmi prvej pomoci, s prevenciou a rieSenie krizovych situacii.
Obklopovat Ziakov s estetickymi predmetmi, estetickym a zdravym prostredim na tvorbe,
ktorého sa Ziaci taktieZ podielali.

Ucit Ziakov reSpektovat pravne predpisy, vnutorné normy skoly, budovat priatelsku
atmosféru v triede i v Skole.

V oblasti pracovnej budeme:

Spolo¢ne so Ziakmi vytvarat podnetné a tvorivé prostredie.

Zoznamovat Ziakov so zakladnymi pracovnymi navykmi a materidlmi.

Viest Ziakov k dodrZiavaniu bezpecnosti pri praci, ucit Ziakov bezpeéne a hospodarne
vyuzivat materialy a vybavenie.

Viest Ziakov k objektivnemu sebahodnoteniu a posudzovaniu realnych moznosti pri
profesijnej orientdcii.

R6znymi formami zoznamovat Ziakov s jednotlivymi profesiami (besedy so zastupcami
Skoél, navsteva uradu prace, exkurzie a pod.)

P6sobit na Ziakov, aby si vzorne plnili svoje povinnosti aaby svoju Skolu pozitivne
prezentovali pred rodi¢mi a na verejnosti.



3. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Sme otvorend Skola pre vsetkych Ziakov, reSpektujeme individualne vychovno-vzdelavacie
potreby sohladom na ich osobné moznosti, socidlne a kultirne zazemie. Poskytujeme
podnetné a priaznivé Skolské prostredie, ktoré ma pozitivny vplyv na udroven socidlnej
integracie Ziakov so SVVP.

Ziakom so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je Ziak s mentalnym telesnym,
sluchovym alebo zrakovym postihnutim, Ziak zdravotne oslabeny a chory, Ziak s narusenou
komunikacnou schopnostou, Ziak sautizmom, Ziak svyvinovymi poruchami ucenia
a spravania a pod. Ziakov s priznakmi $pecialnych vzdeldvacich potrieb, na zaklade zdkona
ana Zziadost rodiCov posielame na vysetrenie do centra pedagogicko-psychologickej
prevencie, pripadne na odborné lekarske vySetrenie. Pri praci so Ziakmi, so Specidlno-
vzdeldvacimi potrebami je potrebna spolupraca Skoly, Ziaka, jeho rodi¢a a poradenského
zariadenia. Ulohou $koly bude véasnad depistd? Ziaka s VPU. Nasledne nato zabezpedit
spolupracu triedneho ucitela, rodi¢ov Ziaka, ostatnych vyucujucich Ziaka, vychovného
poradcu avedenia Skoly. Tito menovani spolu s pracovnikmi Skolskych poradenskych
zariadeni budu spolupracovat pri rieSeni problémov tykajucich sa vzdelavania tychto deti.
Velky vyznam pre Uspesné vzdelavanie md spolupraca a komunikacia medzi Skolou a rodinou
Ziaka. Za nutné taktiez povazujeme skvalitiovanie odbornosti pedagogickych pracovnikov.

a) Vzdeldvanie Ziakov so sSpecifickymi poruchami ucenia a sprdavania

Castym sprievodnym javom u tychto deti su aj poruchy spravania. Tieto deti su
integrované v beZnych triedach, nakolko nemdame vytvorené podmienky pre zriadenie
$pecidlnych tried. Specidlno-pedagogickd poradfia a pedagogicko-psychologickd poradia
diagnostikuje vyvinovl poruchu ucdenia, vypracuju zavery a odporucania. V konkrétnej
edukacii sa zameriavame na kompenzaciu poruchy, individudlny spbsob vyucovania
a hodnotenia.

U Ziakov s poruchami spravania sa jedna o Ziakov hyperaktivnych, popripade

s edukativnymi problémami, ktori nereSpektuju niektoré normy spolo¢enského spravania, su
neprisposobivi, impulzivni a lahko sa unavia. Pri klasifikacii tychto deti prihliadame na
vyvinovu poruchu a hodnotime ich s toleranciou.

b) Vzdeldvanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Ziaci s telesnym postihnutim sa budu vzdeldvat podla spracovaného ucebného planu
beznych tried. V spoluprdaci a na odporucenie poradne budu realizované zmeny v u¢ebnom
plane, tykajuce sa typu zdravotného poskodenia, napr. obmedzenie v telesnej a vytvarnej
vychove, v pracovnych cinnostiach, pripadne v ostatnych vyucovacich predmetoch.



c¢) Vzdeldvanie Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia

Do tejto skupiny patria Ziaci, ktori pochdadzaju z prostredia socidlne, kultirne
a jazykovo odlisného. Na zaklade vySetrenia a odporucenia poradne bude v pripade potreby
vypracovany individualny vzdelavaci plan. Podla poZiadaviek vyucujuci volia metédy a formy
prace. Pri praci stouto skupinou Ziakov snazime sa o nadviazanie kontaktu s rodi¢mi,
vyuzZivame skusenosti kuratorov socidlnej starostlivosti. Ponukame im zaradenie do
zaujmovych kruzkov, mimoskolské aktivity, individualne konzultacie a pod.

d) Vzdeldvanie nadanych Ziakov

V Skole davame mozZnost rozvijat talent aj nadanym Ziakom. Mimoriadne nadani Ziaci
méZu byt preradeni do vyssieho roc¢nika na zaklade komisiondlnych skusok. Pre nadaného
Ziaka vyucujuci pripravi a zada Skolsku prdacu, ktora zodpovedd jeho moznostiam a rozvija
jeho vedomosti v oblasti jeho nadania. Nadanym ziakom umozriujeme predovsetkym:

- individualnu pracu s nducnou literaturou,

- rieSenie problémovych uloh,

- narocCnejsSie samostatné ulohy,

- zaradenie do riesenia olympiad a sutazi,

- vysielat na zdokonalovacie kurzy réznych institucii a pod..

Usmernujeme Ziakov v osobnostnej vychove, vedieme ku kamaratskemu pristupu k mene;j
nadanym spoluZiakom, k tolerancii a ochote pomahat slabsim. Zaradenie nadanych Ziakov do
zakladného vzdelania vyZzaduje od ucitelov naro¢nejsiu pripravu na vyucovanie v jednotlivych
vyucovacich predmetoch.

6. Zaclenenie prierezovych tém

Povinnou sucastou vzdelavania su prierezové tematiky, ktoré sa spravidla prelinaju cez
obsahové vzdelavacie oblasti. Prierezové tematiky uplatiujeme viacerymi formami — ako
integrovanu sucast vzdelavacieho obsahu oblasti vzdelavania a vhodnych vyucovacich
predmetov, ako samostatny ucebny predmet v ramci volitelnych. Vhodna je forma projektu
(v rozsahu poctu hodin, ktoré su pridelené téme) alebo velmi efektivnou formou kurzu.
Vyber spOsobu adasu realizacie prierezove] tematiky je v kompetencii vyucujuceho
jednotlivé predmety.

Prierezové tematiky na oboch stuprfioch vzdelavania:
= Osobnostny a socialny rozvoj
= Environmentalna vychova
= Medidlna vychova
=  Multikultdrna vychova
= QOchrana ¢loveka a zdravia
= Dopravna vychova
= Tvorba projektu a prezentacné zru¢nosti
= Regiondlna vychova a tradi¢nd ludova kultura

Osobnostny a socidlny rozvoj

Osobnostnd a socidlna vychova md kaidodenné vyuzitie v beznom Zivote. Specifikom je
to, Ze sa ucivom stdva sam Ziak a bezné situacie kazdodenného Zivota. Zmyslom témy je
pomahat kazdému Ziakovi hladat vlastnl cestu k Zivotnej spokojnosti zaloZenej na vztahoch



k sebe samému, ludom a svetu. Zameriame sa na to, aby sa Ziak naudil uplatriovat svoje
prava, ale aj respektovat nazory a potreby ostatnych, na rozvoj schopnosti uplatriovat svoje
prevenciu socidlnopatologickych javov (Sikanovanie, agresivity, uzivanie ndvykovych latok),
pestoval kvalitné medziludské vztahy. Aby rozvijal socidlne spésobnosti potrebné pre osobny
a socialny Zzivot aspolupracu. Vtejto prierezovej tematike uplatiujeme aj vzdeldvanie
k ludskym pravam, ale aj rodinnej vychove.

Téma sa prelina vSetkymi obsahovymi oblastami, priCom sa pri jej uskutoc¢riovani bert do
uvahy aktudlne potreby Ziakov. Najviac priestoru ma v predmete etickd vychova, ale aj
ostatnych ndaukovych predmetoch. Pri realizcii si vhodné praktické cvi¢enia, modelové
situacie, diskusia, hry apod. Triedny ucitel rozvija kompetencie Ziakov vo vSetkych
tematickych okruhoch pri individudlnych a skupinovych ¢innostiach. Na druhom stupni
najvhodnejsia je forma kurzu.

Spbsob zaclenenia do UO predmetov vzdelavania: ETV, OBN, NAV, SIL, RUJ, ANJ, HUV,INF,
INV, TEV, TSV, VYV, VYU, DEJ, VLA, GEO, BIO

Environmentdlna vychova

Environmentalna vychova vedie Ziakov k pochopeniu zloZitosti vztahov cloveka
a Zivotného prostredia. Vedie k aktivnej Ucasti na ochrane a utvdrania prostredia, vychovava
prostrednictvom Zivotného prostredia a vychovdva pre Zivotné prostredie. DoOlezZité je, aby
Ziaci ziskali vedomosti, ale aj zrucnosti, ktorymi mdézu napomahat Zivotnému prostrediu
jednoduchymi ¢innostami. Environmentalna vychova sa zacleruje do vsetkych predmetov na
[. all. stupni. Na Il. stupni je vytvoreny predmet Environmentalna vychova a na I, stupni
predmet Pozndvanie aochrana prirody. Skola mda vypracovany aj Akény plan
environmentalnej vychovy, nakolko je zapojend do medzinarodného projektu Zelena skola
Cielom tejto prierezovej tematiky je, aby Ziaci vedeli:
- rozvijat si sposobilosti, ktoré si nevyhnutné pre kazdodenné konanie a postoje ¢loveka
k Zivotnému prostrediu,
- rozvijat spolupracu pri ochrane atvorbe Zivotného prostredia na miestnej, regionalnej
a medzindrodnej Urovni,
- pochopit socidlne a kultirne vplyvy, ktoré determinuju ludské hodnoty a spravanie,
vedomie individudlnej zodpovednosti za vztah Cloveka k prostrediu ako spotrebitela
a vyrobcu,
- hodnotit objektivnost a zavaZnost informacii o stave Zivotného prostredia a komunikovat
o nich, racionalne ich obhajovat a zdévodriovat svoje nazory a stanoviska,
- vyuzivat informaéné a komunikacné technolégie a prostriedky pri ziskavani a spractvani
informacii, ako aj pri prezentacii vlastnej prace
V oblasti postojov a hodnét, aby Ziaci nadobudli schopnost:
- vnimat Zivot ako najvyssiu hodnotu,
- pochopit vyznam udrzatelného rozvoja ako pozitivnej perspektivy dalSieho vyvoja ludskej
spolo¢nosti,
- posiliiovat pocit zodpovednosti vo vztahu kzdravému Zivotnému Stylu a k vnimaniu
estetickych hodnot prostredia,



- schopnost vnimat a citlivo pristupovat k prirode a prirodnému a kulturnemu dedi¢stvu,
prehlbovat, rozvijat aupeviiovat hodnotovy systém v prospech konania smerom
k Zivotnému prostrediu,

- rozvijat schopnost kooperovat v skupine, delit si Ulohy, niest zodpovednost.

Spo6sob zaélenenia do UO predmetov vzdelavania: SIL, RUJ, ANJ, MAT, NAV, HUV,INF, INV,
TEV, TSV, VYV, VYU, DEJ, OBN,VLA, GEO, BIO, ETV, PRI, CHEM + nové predmety v SkVP
Poznavanie a ochrana prirody / ISCED 1/, Environmentalna vychova / ISCED 2/

Medidlna vychova

Medidlna vychova ponuka elementdrne poznatky a znalosti tykajucich sa medialnej
komunikacie a prace s médiami. Medialna vychova ma Ziaka vybavit zakladnou urovnou
medialnej gramotnosti, schopnosti analyzovat ponukané informacie, posudit ich
vierohodnost a vyhodnotit ich komunikacny zamer.
Cielom medidlnej vychovy je rozvinut:
- schopnost uplatriovat stratégie kompletného zaobchadzania s réznymi druhmi médii a ich
produktami,
- sposobilost zmysluplne, kriticky a selektivne vyuZivat média a ich produkty,
- schopnost utvorit si ako ob¢an vlastny nazor na média na zaklade prijimanych informacii,
schopnost kriticky posudzovat medidlne Sirené slovo, objavovat v nich hodnotové, pozitivne
formulujuce ich osobnostny a profesijny rast, ale tieZ ich schopnost uvedomovat si negativne
medialne vplyvy na svoju osobnost a snaZit sa ich zodpovednym pristupom eliminovat. Je
vyucovana vo vsetkych roc¢nikoch prvého stupria  vramci vyucovacich predmetov
prirodoveda a slovensky jazyk, vramci druhého stupna je integrovand do predmetov
slovensky jazyk, matematika, dejepis, hudobna vychova, etickd vychova, vytvarna vychova
a cudzie jazyky. Triedny ucitel rozvija kompetencie Ziakov vo vsSetkych uvedenych
tematickych okruhoch pri individudlnych a skupinovych ¢innostiach, hlavne v rdmci tvorby
Skolského ¢asopisu a webovych stranok Skoly.
SpoOsob zaclenenia do UO predmetov vzdeldvania: SIL, RUJ, ANJ, NAV, HUV,INF, INV , MAT,
VYV, VYU, DEJ, OBN,VLA, ETV

Multikulturna vychova

Umoiznuje Ziakom zoznamovat sa srdznymi kultirami, ich tradiciami a hodnotami.
Rozvija zmysel pre spravodlivost, solidaritu a toleranciu. U mensinovych etnik rozvija
kultirne Specifika a poznanie celej spolo¢nosti. Velmi Uzko sa dotyka medziludskych vztahov
v spolocnosti, ale aj medziludskych vztahov v skole, vztahov medzi ucitelmi a Ziakmi
navzajom, medi Skolou arodinou, vtomto smere je jej cielom dosiahnut rovnopravny
pristup kvsetkym Ziakom — pochdadzajucich z najréznejSieho socidlneho a kultirneho
zazemia. Multikulturna vychova sa zaclefiuje do obsahu vsetkych predmetov I. a ll. stupnia.
Triedny ucitel rozvija kompetencie Ziakov vo vsetkych uvedenych tematickych okruhoch pri
praci s jednotlivcami i celou triedou.
Sposob zaclenenia do UO predmetov vzdelavania: SIL, RUJ, ANJ, NAV, HUV,INF, INV, TEV,
TSV, VYV, VYU, DEJ, OBN,VLA, GEO, BIO, ETV

Ochrana c¢loveka a zdravia



UcCivo Ochrana Zivota a zdravia sa realizuje prostrednictvom predmetov ako prierezova
tematika a didaktickych hier a ucelovych cviéeni. Integruje postoje, vedomosti a zruénosti
Ziakov zamerané na ochranu Zivota a zdravia v mimoriadnych situdciach, tiez pri pobyte
a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknut vplyvom nepredvidanych skutoénosti ohrozujucich
Cloveka ajeho okolie. Prioritne je ucivo orientované na zvlddnutie situdcii vzniknutych
vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, Zivelnymi pohromami
a prirodnymi katastrofami. Zaroven napomaha zvladnut nevhodné podmienky v situaciach
vzniknutych pdsobenim cudzej moci, terorizmu voci ob¢anom nasho statu. Prvky uciva su
zapracované do ucebnych osnov povinnych predmetov (telesnda vychova, prirodoveda,
pracovné vyucovanie, biolégia, geografia, environmentalna vychova, eticka vychova, fyzika,
chémia) a st ich neoddelitelnou stc¢astou. Odbornd zlozku udiva naplfiaju tematické celky
s uvedenym obsahom:

- rieSenie mimoriadnych situdacii,

- zdravotna priprava,

- pohyb a pobyt v prirode.

Na realizaciu u¢iva OCZ sa vyuZivaju viaceré organiza¢né formy.

Ucelové cvicenia sa realizuju v prirode na prvom stupni jedenkrat v roku po 5 hodin ana
druhom stupni dvakrat po 5 hodin. Pred realizaciou ucelového cvi¢enia vykondme pripravny
denl zteoretickej €asti uciva vrozsahu 3-5 hodin. U&elové cvicenia moino vykonat po
ro¢nikoch, pripadne triedach. Na komplexnejSie zabezpecenie uplatfiovania uciva je mozné
vyuzivat dalSie vzdeldvacie a organizacné cinnosti skoly:

- vhodné témy z obsahu niektorych vyucovacich predmetov — medzipredmetové vztahy,

- Ulohy objektovej ochrany skoly,

- reSpektovanie vnutorného poriadku skoly,

- poziarne a poplachové smernice,

- zabezpecenie Urazovej zabrany a predlekarskej prvej pomoci,

- cvi€enia v prirode v ramci TV,

- priprava ucitelov na proces v UC.

SpoOsob zaclenenia do UO predmetov vzdeldvania: SIL, RUJ, ANJ, NAV, TEV, TSV, VYV, VYU,
DEJ, OBN,VLA, GEO, BIO, ETV + Samostatna organiza¢na forma vyucovania — Didaktické hry
/ISCED 1/, U&elové cvitenia/ ISCED 2/

Dopravnd vychova

Aj nasi Ziaci sa denne stavaju ucastnikmi cestnej premavky ako chodci, cyklisti, cestujuci
v prostriedkoch hromadnej dopravy alebo osobnej dopravy. Zdkladné vedomosti, zru¢nosti
a navyky zamerané na bezpecné sprdvanie sa v roznych dopravnych situdciach ziskaju deti aj
prostrednictvom Skoly. Ciele dopravnej vychovy v Skole su zamerané na vsetky tri oblasti
Ziaka, na oblast kognitivnu, afektivnu a psychomotoricku. Ciele su zostavené v zmysle tychto
kritérii:
- pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vseobecne zavaznymi
pravnymi predpismi,
- formovat mravné vedomie a spravanie sa vzmysle moralnej a pravnej zodpovednosti pri
cho6dzi a jazde v cestnej premavke,
- osvojit si zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podla vSeobecne zavaznych
predpisov ako chodec, cyklista, cestujuci (spolujazdec),



- naucit deti pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat situaciu z hladiska bezpecnosti
a aplikovat navyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke v praktickom Zivote,
zvladnut techniku chodze a jazdy na bicykli,

- zvladnut zakladne taktické prvky chédze a jazdy v cestnej premavke,

- pochopit vyznam technického stavu a udriby vozidiel pre bezpeénu jazdu v cestnej
premavke a prakticky zvladnut zdkladné ulohy udrzby bicykla,

- uvedomit si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujucich
bezpecnost cestnej premavky,

Dopravnad vychova bude realizovana:

- na hodinach prirodovedy a vlastivedy, kde sa Ziaci naucia spozndvat dopravné znacky
a zakladné pravidla chodca,

- Na hodinach INF, GEO,DEJ,MAT,

- Ucastou na dopravnom ihrisku, kde si Ziaci praktickou formou rozsiria svoje vedomosti
a ¢innosti.

Na druhom stupni dopravnej vychove je venovana zvysend pozornost predovsetkym na
vyucovani telesnej vychovy a prirodopisu, ale hlavne formou kurzu v kazdom ro¢niku, ktory
zorganizujeme pre Ziakov prostrednictvom Statnej a mestskej policie.

Spbsob zacdlenenia do UO predmetov vzdeldvania: TEV, TSV, VYV, VYU, DEJ, OBN,VLA, GEO,
BIO, ETV

Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti

Prierezova téma rozvija uzZiakov kompetencie tak, aby vedeli komunikovat,
argumentovat, pouzZivat informacie a pracovat snimi, riesit problémy, spolupracovat
v skupine, prezentovat sam seba, ale aj pracu v skupine. Ciele aj obsah prierezovej témy su
sucastou viacerych predmetov. Hlavnym ciefom je, aby Ziaci prostrednictvom vlastnej
organizacie prace naudili riadit seba, tim, vypracovat si harmonogram svojich prac, ziskat
potrebné informacie, spracovat ich, vedeli si hladat aj problémy, ktoré treba riesit, spravne
ich pomenovat, urobit hypotézu, overit ju a pod. Naudia sa prezentovat svoju pracu pisomne
aj verbalne s pouzitim informacnych a komunikaénych technolégii. Prierezovu tému budeme
realizovat v jednotlivych ucebnych predmetoch a zavedenim Ziackych prezenénych dni.
Taktiez na Il. stupni zavedieme novy predmet Tvorba a prezentdcia projektov.
SpoOsob zaclenenia do UO predmetov vzdelavania: SIL, RUJ, ANJ, NAV, HUV,INF, INV, TEV,
TSV, VYV, VYU, DEJ, OBN,VLA, GEO, BIO, ETV+ novy predmet v SkVP Tvorba projektov
a prezentacné zrucnosti/ ISCED 2/

Regiondlna vychova a tradiénd ludova kultura

Cielom tejto témy je spoznavanie kulturneho dediéstva nasich predkov, poznat histériu
svojho okolia, vytvarat u Ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krdsam svojho
regionu prirody a architektury. Danu prierezova tému zacleriovat do obsahu predmetov ako
dejepis, geografia, vlastiveda, prirodoveda, slovensky jazyka literatira, matematika, eticka
vychova, hudobnd vychova, vytvarna vychova. Skola ma vytvoreny aj novy predmet na
prvom stupni Tradicie netradicne.
Spo6sob zaélenenia do obsahu vzdeldvania: SIL, RUJ, ANJ, NAV, HUV,INF, INV, VYV, VYU, DEJ,
OBN,VLA, GEO, BIO, ETV + novy predmet v SkVP Tradicie netradi¢ne



FINANCNA GRAMOTNOST

Narodny Standard finanénej gramotnosti rozvija poznatky, zruénosti a skusenosti
potrebné na rozSirovanie svojich vedomosti a osobnych financidch. Vedie k schopnosti
aplikovat vedomosti a zruc¢nosti pri kazdodennych finanénych rozhodnutiach a ¢innostiach.
Obsah reflektuje na neustale meniace sa ekonomické prostredie.

Spbsob implementicie:

Rozpracovanie financ¢nej gramotnosti je vucebnych planoch danych predmetov:
MAT,DEJ,FYZ,BIO,ETV,TSV.

VISCED 1 je finanénd gramotnost rozpracovana v jednotlivych ucebnych planoch pocas
celého vychovno-vzdeldvacieho procesu na I. stupni.

lll. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia
1.Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Hodnotenie je proces skompletizovania Udajov a dO6kazov o vykone Ziaka. Metodika
hodnotenia upresnuje, aké dokazy o vykone Ziaka sa maju vytvorit, ako maju byt vystupné
informacie interpretované a akym spdsobom sa maju zaznamendvat. Stanovuje spOsob,
v ramci ktorého Ziak ma byt schopny dosiahnut poZzadovanu Uroveri vedomosti, zruénosti
a postojov ako vystup vzdeldvacieho programu.

Ciefom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v skole je poskytnut Ziakovi a jeho
rodi¢om spatnu vazbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v éom ma nedostatky, kde
ma rezervy, aké su jeho pokroky. Stcastou hodnotenie je tiez povzbudenie do dalsej prace,
navod, ako postupovat pri odstrariovani nedostatkov. Cielom je hodnotit prepojenie
vedomosti so zruénostami a spdsobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii Ziakov budeme vychadzat z aktudlnych Metodickych pokynov
na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov zakladnych skol. Stanovuju spésob hodnotenia Ziakov.
Niekolkoro€na diskusia s rodicmi o sp6sobe hodnotenia Ziakov zatial ukazuje, Ze rodicia az na
vynimky stdle uprednostiuju klasifikaciu ako formu hodnotenia vyjadrend kvantitativne
hodnotiacim stupfiom (znamkou).

V 1l.ro¢niku hodnotime vsetky vyucovacie predmety slovne okrem ETV a NAV. Tie sa
hodnotia ,,absolvoval“ alebo ,,neabsolvoval®.

V 2.- 4. roéniku su vyucovacie predmety klasifikované zndmkou, vychovné predmety su
hodnotené slovne okrem ETV a NAV. Tie sa hodnotia,,absolvoval” alebo ,,neabsolvova
V 5.- 9. roéniku vSetky predmety su klasifikované zndmkou okrem TEV, NAV a ETV, ktoré sa
hodnotia ,,absolvoval“ alebo ,,neabsolvova

Ill

Ill

Vseobecné zdsady hodnotenia Ziakov
= Cielom azdkladom kazdého hodnotenia je poskytnut Ziakovi spatnu vazbu, t.j. ¢o sa
naucil, zvladol, v ¢om sa zlepsil, v ¢om pochybil a ako postupovat dale;j.



Hodnotenie by malo viest k pozitivnemu vyjadreniu a malo by byt pre Ziakov motivujuce.
Je délezité si uvedomit, Ze pri hodnoteni sa nehodnoti osoba Ziaka, ale konkrétny
overovany problém. DoéleZité je uplatriovat primeranu naroc¢nost a pedagogicky takt.
Sustredime sa na individualny pokrok kazdého Ziaka (nesmie prichddzat ku prirovnavaniu
Ziakov so spoluziakmi a rozdelovat na Uspesnych a nelspesnych).

Pre celkové hodnotenie pouzivame klasifikaciu. Pri priebeznom hodnoteni pouzivame
rozne formy, od klasifikdcie, cez bodové hodnotenie, slovné hodnotenie az po
sebahodnotenie Ziakov.

Kritéria hodnotenia Ziakov

zvladnutie vystupov jednotlivych vyucovacich predmetov vramci individudinych
moznosti dietata

schopnost riesit problémové situacie

urovent komunikacnych zru€nosti

schopnost vykondvat cinnost zmysluplne ariesit predpokladané problémy tvorivym
spbésobom

zmeny v spravani, postojoch a zru¢nostiach

miera zodpovednosti a tolerancie, ktoru Ziak pocituje

Formy overovania vedomosti a zrucnosti Ziakov

pisomné prace, slohové prdce, testy, sondy, diktaty, cvicenia ...
Ustne skusanie a hovoreny prejav

spracovanie referatov a prac k danej téme

Uprava zoSitov, samostatné aktivity a domace ulohy

modelové a problémové ulohy, kvizy, krizovky, rébusy ...
vyroba pomdcok, modelov, laboratdrne prace ...

projektové a skupinové prace

sustavné diagnostické pozorovanie Ziaka

tyzdenné Skoly v prirode, LK

Zakladné pravidla hodnotenia prospechu klasifikdciou

Prospech Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch je klasifikovany stupriami:
1-vyborny, 2-chvdlitebny, 3-dobry, 4-dostatocny, 5-nedostatocny

Znamka z hodnotenia vedomosti nezahrnuje hodnotenie spravania Ziaka.

Do klasifikdcie sa premieta hodnotenie Urovne dosiahnutych vedomosti, zruénosti,
postup a prace s informaciami, Uroven komunikacie a tvorivost Ziaka

Hodnotenie musi prebiehat priebeine v celom ¢asovom obdobi a vyslednad znamka je
stanovena na zaklade dostatocného mnozstva réznych podkladov.

V pripade zhorsenia prospechu je nutné ihned pisomne informovat rodi¢ov a konzultovat
s nimi dany problém.

Klasifikuje sa vidy len dostatoéne prebrané a precvi¢ené ucivo.

Vsetky pisomné prdce, testy, diktaty su vidy vopred ozndmené Ziakom, aby Ziaci mali
dostatok ¢asu s na ne pripravit.



Sebahodnotenie Ziakov

Ziakov u¢ime k sebahodnotenie u? od prvého roénika. Prebieha vramci jednotlivych
vyucovacich predmetov Ustne, popripade pisomne, vidy po Ustnej alebo pisomnej odpovedi,
po ukonceni tematického celku, pripadne pri polro¢nej a koncoroénej klasifikacii.

Sprdvanie Ziakov

Hodnotenie spravania Ziaka sa odvija od dodrziavania Skolského poriadku. Hodnoti sa
spravanie v Skole, pri Skolskych akcidch, prezentdcii Skoly. Vykondva ju triedny ucitel po
dohode s ostatnymi vyucujucimi, pripadne pedagogickou radou. VyuZivaju sa Styri stupne
hodnotenia:
1-velmi dobré, 2-uspokojivé, 3-menej uspokojivé, 4-neuspokojivé.

Hodnotenie Ziakov so specialnymi vzdelavacimi potrebami

Hodnotenie Ziakov so Specidlnymi vzdeldvacimi potrebami sa riadi Metodickymi pokynmi
na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov so Specidlnopedagogickymi potrebami v beZnych
zakladnych skolach. Pri hodnoteni a klasifikacii vychadza ucitel z odporucenia a zaverov PPP
a hodnotenie je vidy individudlne. Ziak je hodnoteny sohladom na svoje mozZnosti
a schopnosti, je posudzovany jeho individualny pokrok.

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Medzi zakladné povinnosti ¢lenov vedenia Skoly patri vnutroskolska kontrola. Jej poslanim
a cielom je:
a/ ziskat spatnu objektivnu informaciu o Urovni avysledkoch prace Skoly vyuZivanim
objektivnych prostriedkov zistovania tejto Urovne a vysledkov. Prioritni pozornost venovat
stavu vychovy a vzdelavania, ale aj inym usekom prace, ktoré podmienuju kvalitu vysledkov.
Osobitnl pozornost venovat postojom, hodnotovej orientacii kontrolovanych subjektov.
Objektivne vysledky umoznuju modifikovat strategické zamery a aktualizovat vysledky pre
prijatie kvalifikovaného rozhodnutia.
b/ ziskat objektivne informacie o progndze skoly a subjektov v nej pdsobiacich
¢/ motivovat subjekty pdsobiace v Skole k aktivnej a zmysluplnej ¢innosti
d/ formovat osobnosti subjektov, ich pozitivne vlastnosti a postoje
e/ rozvijat schopnost sebakontroly a sebahodnotenia kontrolovanych subjektov

. Kontrola plnenia zakladnych povinnosti pracovnikov:
plné vyuZivanie pracovného ¢asu

= dodrziavanie hygienickych, bezpecnostnych, poZiarnych a dalSich predpisov pracovnikmi
a Ziakmi Skoly

* plnenie normalnej miery vyucovace] povinnosti (v€asny nastup do prace, na vyucovacie
hodiny, dozor, pohotovost)

= dodrzZiavanie poriadku v Skolskej dielni, odbornych uéebniach, ktorymi sa blizsie urcuje
organizacie prace a bezpecénost prevadzky

= Statistickych vykazov

= dodrzZiavanie pracovného poriadku v sulade so ZP

» dodrziavanie vnutorného poriadku Skoly (vratane dozorov)

= dodrzZiavanie zasad BOZP a PO

= dodrzZiavanie pracovnych naplni

LI Y



2. Kontrola realizacie planov a dokumentov:

= Casovo-tematické plany

= plany MZ a PK

=  zapisnice zo zasadnutia MZ a PK

= harmonogram vychovného poradcu

= plan exkurzie a vyletov

= triedne knihy, triedne vykazy, zaznamy z nepovinnych predmetov
= klasifikatné zaznamy

= zdznamy o problémovych Ziakoch

3. Kontrola vychovno-vzdeldvacieho procesu:

» hospita¢na ¢innost vedenia Skoly

= kontrola organizacie vychovno-vzdeldvacieho procesu a psychohygieny

= realizacia u¢ebnych osnov, zmien a Uprav

» plnenie u¢ebnych osnov a projektov nadpredmetovych zlozZiek

» koncipovanie a realizacia CTP, TVVP a riadenie procesu

= kontrola ucelnosti a efektivnosti vyuZivania metdd, foriem a prostriedkov vo VVP

» komunikacia, demokratizacia ahumanizacia vztahu ucitel — Ziak, spatnad vazba
a hodnotenie

* monitorovanie spoluprace s rodi¢mi

= kontrola prace s talentovanymi a nadanymi Ziakmi

= orientacné preverovanie vedomosti Ziakov v ramci hospitacii

=  pisomné skusky zo SJ a M v ro¢nikoch 2.-9. (vstupné a vystupné previerky)

= |aboratdrne prace Ziakov z F, CH, Pr, BIO

= Stvrtro¢né pisomné prace z M a skolské ulohy zo SJ

= vytvarné prace Ziakov

= vyrobky Ziakov v predmete technicka vychova

4. Kontrola mimotriednych a mimoskolskych aktivit ucitelov a vychovdvatelov:
= aktivity mimo vyucovania

= priprava ziakov na sutaze a olympiady

* hodnotenie zapisov v zoSite mimoskolskych aktivit uCitefov

= plnenie planov exkurzii a vyletov

* plnenie harmonogramu plaveckého vycviku Ziakov 3. ro¢nika

* plnenie harmonogramu a zabezpeéenie SvP a LV

5. Spoluprdca s rodiémi a verejnostou:

= kontrola efektivnosti spoluprace triednych uditelov s rodiémi pri rieSeni vychovnych
problémov a zaskolactva Ziakov

= kontrola zapisnic z triednych schédzi RZ

= (cast na zasadnutiach vyboru RZ

= spoluprdca so sponzormi sSkoly

= spoluprdca s miestnym Uradom

» spolupraca s Urbaridtom MC — obec Tahanovce

()]

. Kontrola hospodadrenia a prevadzky skoly:



= Cerpanie rozpocCtu a ucelné vyuZivanie finan¢nych prostriedkov, evidencia o ich ¢erpani

= efektivne vyuZivanie finan¢nych a materidlnych prostriedkov

= Setrenie materialu, Skolskych potrieb, u¢ebnic, pomocok a zariadenia Skoly

» (driba majetku a dopifianie kabinetov novymi uéebnymi pomdckami a didaktickou
technikou

» dodrziavanie platnych zasad pri obstaravani a zadavani sluzieb a prac

= dodrziavanie hygienickych zasad

= stav technickej prevencie z hladiska BOZP a PO

= zabezpecCenie hmotného anehmotného majetku (hmotnd zodpovednost) proti
odcudzeniu

* inventarizacia

= protokol doslej a odoslanej posty a jej spravne oznacenie pre pripad archivovania alebo
skartacie

Vnutroskolsku kontrolu vykondvaju:
- riaditel’ Skoly

- zastupcovia riaditela Skoly

- veduci Mz, PK

- triedny ucitel

- ucitel

- vychovny poradca

- hospodarka skoly

- veduca Skolskej jeddlne

3. Hodnotenie Skoly

Cielom hodnotenia je:

- aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie o tom, ako zvladaju
poziadavky na ne kladené,

- aby aj verejnost vedela, ako $kola dosahuje ciele, ktoré st na ziakov kladené v SVP.
Déraz je kladeny na:

e konstatovanie Urovne stavu,

e zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviiuju.

e vyvodzovanie zaverov z hodnotenia

e prijimanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov



Komplexné zhodnotenie prdce skoly alebo jednotlivych oblasti

CIEL

Sulad SVP so
Skvp

Uroveri
pedagogického
a vych. procesu,
plnenie cielov
Svp

Personalne
obsadenie

Vedenie skoly

Hospodarenie

Odborné oblasti
kontroly BOZP

a PO a pod

INDIKATORY

Hodnotenie hodin,znalosti

a zrucnosti ziakov,

aktivity,

pisomné prace

vztahy v skole droven

pedag. zboru a jeho zloZenie,
plnenie tematickych planov,
Skolské kurikulum,
organizacia Skoly,

otvorenost Skoly, pristup k Zia-
kom so SP,

personalistika,

kultura,

klima,

humanistickd pedagogika,
uplatnenie ziakov,
dokumentdcia.

Rozbory hospodarske;j
¢innosti, zmluvy, personalistika,
plnenie rozpoctu a zavaznych
ukazovatelov

Technicky stav, predpisy
dokumentacie

Hodnotenie

Revizne spravy
odb. firiem a kont-

NASTROJ
Statna $kolska
inSpekcia-sprava
-komplexna

-orienta¢nd/tematicka

Hodnotenie:

-zriadovatelom
Mesto Kosice

-kompetentnymi

organizaciami
Externy audit

vysledky dlhodobej prace

POCET
Podla pot-
reby nad-
riadenych

podla revizie



10.

11.

Poznamky k u¢ebnym planom ZS s MS Zeliarska 4, KoSice

Maximalny pocet vyuéovacich hodin v tyzdni pre Ziakov prvého a druhého roénika nesmie byt
vyssi ako 23, pre Ziakov tretieho a stvrtého ro¢nika nesmie byt vyssi ako 26.

Maximalny pocet vyuéovacich hodin v tyZdni pre Ziakov 5. a 6. ro¢nika nesmie byt vyssi ako 30,
pre ziakov 7., 8. a 9. ro¢nika nesmie byt vy$si ako 34.

Na vyucovanie predmetu ndbozenska vychova alebo etickd vychova sa vytvaraju skupiny s
najvyssim poctom 20 Ziakov.

Na vyucovanie predmetov anglicky jazyk, druhy cudzi jazyk, svet prace a technika sa vytvaraju
skupiny s najvyssim pocétom ziakov 17.

Na vyucovanie predmetov informaticka vychova a informatika sa trieda deli na skupiny, ak je
pocet Ziakov v triede vyssi ako 17 Ziakov.

Na vyucovanie predmetu chémia sa trieda deli na skupiny na jednej vyucovacej hodine v tyzdni,
ak je pocet ziakov vyssi ako 17 Ziakov.

Na vyucovanie predmetu fyzika sa trieda deli na skupiny v 6. a 7. ro¢niku, ak je pocet Ziakov

vyssi ako 17 Ziakov.

Triedy v tom istom ro¢niku sa na vyucovanie predmetu telesnda a Sportova vychova delia alebo
spajaju na skupiny chlapcov a skupiny dievéat. Najvyssi pocet Ziakov v jednej skupine je 25.

Triedu, ktord ma viac ako 24 Ziakov, mozno na jednej vyucovacej hodine v tyzdni delit na dve
skupiny v predmete, v ktorom su 4 hodiny v tyZzdni.

Predmet, v ktorom je najviac jedna hodina v tyidni, moino wvyulovat v
hodinovych/dvojhodinovych celkoch kazdy druhy tyzden.

Vyucéovacia hodina ma 45 minut. Skola si mdze zvolit vlastnl organizaciu vyucovania, napr.
vyucovacie bloky.



Prilohy: Ucebné osnovy
Ucebné plany
Zasady hodnotenia pedagogickych zamestnancov a

odbornych zamestnancov



Skolsky uéebny plan pre 1. - 4. roénik

ZS s MS zeliarska

pocet hodin v ro¢niku:

Poznamka
predmet Pocet | Pocet Rozdiel
1. 2 3. 4 hod. v]hod.v Posilneny
Skvp |Svp dotacia
predmet/P/
SIL 8 6 6 6 26 26 0
UCR Novy
1 1 1 1 4 0 4
predmet
ANJ 3 3 6 6 0
ANH Novy
2 2 4 0 4
predmet
RUJ Novy
1 1 2 0 2
predmet
MAT 4 4 4 5 17 14 3 P
INF 0,5 1 1 1 3,5 3 0,5 P
PRI 1 1 1 1 4 3 1 P
VLA 1 1 1 3 3 0
POP Novy
1 1 1 3 0 3
predmet
VYV 1,5 2 1 1 5,5 4 1,5 P
HUV 1 1 1 1 4 4 0
TEV 2 2 2 2 8 8 0
TRN Novy
1 1 0 1
predmet
PRV 1 1 1 0
ETV/NAV 1 1 1 1 4 4 0




spolu 22 23 25 26 96

76

20

Skratky novych predmetov v SkVP:

UCR — Uéme sa z rozpravok

ANH — Angli¢tina hrou

RUJ — Rusky jazyk

POP — Poznavanie a ochrana prirody

TRN — Tradicie netradicne




Skolsky uéebny plan pre 5. - 9. roénik ZS s MS Zeliarska

pocet hodin v ro¢niku:
Polet } Poznamka
predmet hodin Pocet Rozdiel
5 6 7 8 9 hodin v Posilneny
. v gyp dotacia
SkvP predmet/P/
SIL 5 5 5 5 5 25 23 2 P
ANJ 4 3 3 3 3 16 15 1 P
RUJ 1 1 1 2 2 7 4 3 P
MAT 4 5 5 5 5 24 19 5 P
FYZ - 2 2 2 2 8 5 3 P
CHEM - 0,5 0,5 1 2 4 4 0
BIO 1 2 1,5 2 1 7,5 5 2,5 P
GEO 2 1 1 2 1 7 5 2 P
DEJ 1 2 2 2 2 9 6 3 P
INF 0,5 0,5 1 1 1 4 2 2 P
OBN 1 1 1 1 1 5 4 1 P
TSV 2 2 2 2 2 10 10 0
TECH 0 0 0,5 0,5 1 2 1 1 P
SVP 0 0 0,5 0,5 0 1 1 0
VYU 1 - - 1 1 3 1 2 P
VYV 1 1 1 0 0 3 3 0
HUV 1 1 1 0 0 3 3 0
ENV Novy
1 0,5 1,5 0 1,5
predmet
TPP Novy
0,5 0,5 - - - 1 0 1
predmet
ETV/NAV 1 1 1 1 1 5 4 1
spolu 27 29 29 31 30 146 115 31




Skratky novych predmetov v SkVP:

ENV — Environmentdlna vychova

TPP — Tvorba projektov a prezentacné zru¢nosti












